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Forord

Yrkeshogskolan ar en Ilonsam och nédvandig
investering for samhallet.

Redan inom 3,5 ar genererar en person med
yrkeshogskoleexamen hogre intakter for
samhallet an kostnaderna for utbildningen.

Foretag, branscher och studerande efterfragar
yrkeshogskoleutbildning, men det finns inte
tillrackligt med utbildningsplatser for att mota
behoven.

Utbyggnaden av yrkeshégskolan maste darfor
fortsatta. Vi foreslar en fordubbling av antalet
arsplatser under en femarsperiod.

Enligt vara berakningar skulle en utbyggnad
till 100 000 arsplatser generera éver 13,5
miljarder kronor till de offentliga fem ar efter
examen.

Yrkeshogskolan ar svaret pa arbetslivets
kompetensbrist.
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Sammanfattning

Sverige befinner sig i en kompetenskris. Svarigheten att rekrytera ratt
medarbetare var det storsta tillvaxthindret fér svenska foretag fére pandemin.
Och nar féretagen nu vill véxla upp har problemen 6kat ytterligare.!

Bristen galler inte minst kvalificerad yrkeskompetens. Allt fler foretag soker
medarbetare med en eftergymnasial yrkesutbildning. Yrkeshégskolan ar den nast
mest efterfragade utbildningsformen nar svenska foretag ska anstélla.?

Under de senaste aren har yrkeshdgskolan expanderat kraftigt. Antalet platser
har 6kat med femtio procent med bibehallen kvalitet. Nu finns 50 000 arsplatser
som forser arbetsmarknaden med relevant kompetens. Men antalet &r anda inte
tillréckligt for att mota arbetsgivarnas behov.

Efter en yrkeshdgskoleexamen far nio av tio arbete. Flera rapporter visar ocksa
att en avslutad utbildning dessutom medfér 6kade inkomster for individen. Men
yrkeshdgskoleutbildning ar inte bara en god investering for individen, den &r aven
samhéllsekonomiskt I6nsam.

Vara berékningar visar att de offentliga intakterna redan efter 3,5 ar 6verstiger de
kostnaderna for utbildning och studiestdd.

Det ar darfor en god investering for staten att fortsatta utbyggnaden av
yrkeshégskolan under kommande ar. Inom en femarsperiod bor antalet
arsplatser oka till 100 000 for att mota arbetsmarknadens efterfraga.

| anstkningsomgangen med beslut 2021 inkom dver 1 400 anstkningar. Endast
30 procent kunde beviljas. Det beror inte pa bristande kvalitet. Nastan tusen
ansokningar fick avslag eftersom Myndigheten for Yrkeshdgskolan saknar
tillrackligt med utbildningsplatser for att kunna godkanna dem.

Utan tvekan ar besvikelsen nu stor i madnga branscher. Bakom varje ansokan
finns arbetsgivare som behoéver utveckla sin kompetens. Hundratals
arbetstimmar har lagts ned for att ta fram en avsiktsforklaring. Arbetsgivarna har
slitit for att belagga sina behov av en viss kompetens. De har engagerat sig i att
utforma utbildningen, féresla hur den bast ska bedrivas och visat att deras
medarbetare ska kunna delta. Anda blev det avslag.

Utan tvekan kommer ocksé personer med omstallningsstudiestod vilja studera pa
yrkeshdgskolan. Med sina korta och relevanta utbildningar ar utbildningsformen
som skapad for personer som vill komma i jobb eller bli mer attraktiva pa
arbetsmarknaden.

En fortsatt utbyggnad av yrkeshogskolan ar svaret pd kompetenskrisen. Det finns
studerande, foretag, branscher och anordnare. Endast den politiska viljan
saknas.

1 Wallera, Magnus (2021), "Sa sl&r kompetenskrisen — 8 av 10 kan inte rekrytera”, Svenskt Naringsliv
2 Svenskt Naringsliv (2020), "Rekryteringsenkaten 2020”, Svenskt Naringsliv
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Bakgrund

Yrkeshogskolan (YH) ar en framgangsrik eftergymnasial utbildningsform. Nio av
tio studerande far jobb efter examen.3 Den viktigaste forklaringen till de hoga
resultaten ar det nara samarbetet mellan arbetsliv, utbildningsanordnare och
myndighet som har utvecklats under yrkeshogskolans tolvariga historia.

Yrkeshogskolan har funnits i sin nuvarande form sedan 2009. Det ersatte da
Kvalificerad Yrkesutbildning (KY), en eftergymnasial utbildningsform som
startades 2002. Syftet var att snabbt kunna moéta de behov av kompetens som
arbetsmarknaden efterfragar.* Grundtanken ar att utvecklingen i det svenska
kunskapsintensiva arbetslivet ar snabb och till stor del sker pa arbetsplatserna.s

YH-utbildningen sker ofta genom att féretag dppnar sina arbetsplatser for larande
i arbetslivet och ger darmed de studerande tillgang till den senaste kunskapen
inom branschen. Ett uttalat behov fran arbetsgivare ar ocksa en viktig del av
ansokningsforfarandet. Manga av utbildningarna fyller ett hal, gallande specifika
yrkesroller, som uppstatt inom 6vriga delar av utbildningssystemet.®

Under aren som foljt sedan starten har antalet arsstudieplatser standigt okat.
Yrkeshogskolan har nu vaxt till att bli den storsta eftergymnasiala
utbildningsformen efter hégskolan.

Yrkeshogskolan i korta drag
Uppdraget att tilldela medel fér yrkeshdgskoleutbildning och utéva tillsyn 6ver
utbildningarna ligger hos Myndigheten fér Yrkeshoégskolan (MYH).

En majoriteten av utbildningarna ar tvaariga. De ska bygga pa ett nara samarbete
mellan arbetsgivare och utbildningsanordnare. Arbetsgivarna ar dels med och
utformar utbildningarna och dess innehall, dels delaktiga i genomférandet av de
utbildningar som bedrivs. Forenklat kan man saga att arbetslivet ar bestallare av
de kompetenser, kunskaper och fardigheter som férmedlas pa en YH-utbildning.

Vidare &r det vanligt att personer verksamma inom den yrkesroll som
utbildningen syftar till anlitas som larare, undervisande konsulter, i utbildningarna.
Déarmed kan utbildningsanordnaren sakerstéalla att utbildningarna ar sa relevanta
for yrkesrollen som mgjligt.

Yrkeshogskoleutbildningar bedrivs av olika typer av utbildningsanordnare:
stiftelser, privata foretag, specialiserade utbildningsféretag, kommuner, statliga
bolag och hogskolor/universitet. Detta ger utbildningsformen en unik mangfald av
utbildningsanordnare.

Varje enskild utbildning leds av en sa kallad ledningsgrupp som bland annat
fattar beslut om utbildningsplan och antagning. | ledningsgruppen ska det enligt
forordningen finnas representanter for arbetsgivare, utbildningsanordnaren, de
studerande och skolvasendet.

En stor del av utbildningen sker pa en arbetsplats genom Larande i arbete (LIA).
Under LIA-perioderna far de studerande, inom den yrkesroll de utbildar sig till och
under handledning hos en arbetsgivare, méjligheten att omsétta de kunskaper de

3 MYH (2020), "Arsredovisning 2020”, Myndigheten fér yrkeshdgskolan

4Lind, P. och Westerberg, A (2015) "Yrkeshogskolan — vilka soker, vem tar examen och hur gar det sedan?”,
Rapport 2015:12, IFAU.

SLindell, Mats (2000) "Erfarenheter av utbildningsreformen Kvalificerad yrkesutbildning: ett
arbetsmarknadsperspektiv’, Rapport 2004:2, IFAU.

5 https://www.myh.se/yrkeshogskolan/for-arbetslivet
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tillskansat sig under de teoretiska kurserna. Samtidigt far de praktisk erfarenhet
av yrkesrollen.

Praktikperioderna blir en garant for att de teoretiska moment ar och forblir
relevanta for den yrkesroll som utbildningen syftar till.

Har tros ocksa en stor del av svaret till den lyckade matchningen mellan
studerande och arbetsmarknaden. Arbetsgivaren och den studerande far
mojlighet att lara kanna varandra i den kontext dar efterfragan for yrkesrollen ar
uttalad.”

Sammantaget har yrkeshogskolan visat sig vara ett mycket framgangsrikt recept.
Utbildningarna fylls med relevant innehall for de behov av kompetens som finns
pa arbetsmarknaden i nartid. Arbetsgivare och studerande lar kdnna varandra i
pa en arbetsplats. Under de senare aren har cirka 9 av 10 av de examinerade fatt
jobb ett ar efter avslutad utbildning samt hogre 16n &n innan sin utbildning.

Den etablering som sker pa arbetsmarknaden efter avslutade studier visar sig
ocksa vara ihallande. Andelen i arbete ar bestandig saval tre som fem ar efter
examen.8

Yrkeshogskolans utveckling

Yrkeshogskolan har sedan starten vaxt och ar nu den storsta eftergymnasiala
utbildningen efter hogskolan. Utvecklingen har skett med bibehallen kvalitet. Men
trots fordubblingen av antalet platser ar yrkeshdgskolan mindre an den
kommunala vuxenutbildningen och folkhdgskolan — och mycket mindre &n
hoégskolan.

Expansion med bibehallen kvalitet

Antalet arsplatser inom yrkeshdgskolan har véaxt sedan starten. Under de forsta
aren var dock tillvaxten blygsam. Det ar forst pa senare ar som expansionen har
tagit fart pa allvar.

Men allt fler — branscher, studerande och arbetsgivare — har fatt upp égonen for
utbildningsformen och dess goda matchningsférmaga. Det galler inte minst
politiker fran alla riksdagspartier. Detta resulterade i att regeringen foreslog en
kraftig utbyggnad av yrkeshogskolan 2018. | den anstkningsomgangen med
beslut 2022 beviljades 6ver 35 000 utbildningsplatser. Det totala antalet
arsplatser ar omkring 50 000.

Trots den snabba expansionen har kvaliteten inte sjunkit. Det géller parametrar
som examensgrad, andel examinerade i arbete, antal sokande per plats och
nyttjandet av beviljade utbildningsplatser. Detta galler &ven den senaste
expansionen som pabodrjades 2018. Malet var att 6ka antalet utbildningsplatser
med 45 procent till &r 2022.9

De platser som tillkommer under expansionen star heller inte tomma. Tvartom
har antalet outnyttjade platser minskat. Detta tyder pa att yrkeshdgskolan har
fortsatt att erbjuda utbildningar med relevant innehall som bade studenter och
arbetsgivare uppfattar som attraktiva.

TMYH (2021), "Effektiv rekrytering med LIA”, Myndigheten for yrkeshdgkskolan.
8 SCB, Sysselsattning efter avslutad utbildning fran yrkeshdgskolan. Sysselséttning, inkomster och yrkesstalining
9 MYH (2021) "Statistisk Arsrapport 2021” Myndigheten for Yrkeshégskolan
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Figur 1. Beslutade platser
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Figur 2. Outnyttjade platser
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https://www.myh.se/nyhetsrum/nyheter/effektiv-rekrytering-med-lia

En liten utbildningsform, trots stora satsningar pa yrkeshégskolan

Den stora expansionen av antalet platser skedde forst 2018. Det statliga stddet
till yrkeshégskoleutbildning, som férutom rena YH-utbildningar &ven innefattar
t.ex. kulturutbildningar och branschvalidering, uppgéar 2021 till 3,6 miljarder
kronor. Stodet till endast yrkeshdgskoleutbildningar uppgick 2020 till 2,854
miljarder kronor.

Det innebar att yrkeshogskolan ar en liten utbildningsform, trots de senaste arens
tillvaxt. Yrkeshdgskolan motsvarar knappt en tiondel av kostnaden for all
universitets- och hégskoleutbildning i landet. Ett stort larosate som Lunds
universitet omsatte 2020 mer an dubbelt s& mycket som hela yrkeshégskolan
(9,1 miljarder, varav 2,3 miljarder var kostnaden for utbildning pa grundniva och
avancerad niva).10

Inte heller &r expansionen av statliga medel unik i sitt slag. Det statliga stodet till
kommunal vuxenutbildning har 6kat fran 2,1 miljarder kronor 2018 till 4,8
miljarder kronor &r 2021. Regeringen foreslar en fortsatt expansion av det statliga
stddet med ytterligare 600 miljoner kronor fram till &r 2023.11 Det ska dock
noteras att en stor del av dessa kostnader ska ses som ett tillfalligt statligt
Overtagande av det kommunala ansvaret for utbildningsformen.

Sammantaget ar yrkeshdgskolan, trots de senaste arens expansion av medel
och arsplatser, den minsta statligt finansierade utbildningsformen som riktar sig
mot vuxna studerande.

Figur 4. Den minsta utbildningsformen for vuxna 2020
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Under tioarsperioden mellan 2010 och 2020 gick endast sex procent av de 6kade
resurserna for dessa utbildningsformer till yrkeshdgskolan.?

Myndigheten fér Yrkeshogskolan en nyckel till framgang

De utbildningsanordnare som ar medlemmar i Almega Utbildningsforetagen lyfter
ofta fram Myndigheten fér Yrkeshogskolans arbete som en av utbildningsformens
viktigaste framgangsfaktorer. De beskriver en myndighet med fokus p4 tillsyn och

10 Arsredovisning 2020, Lunds universitet.
11 Proposition 2021/22:1, Utgiftsomréde 16
12 Kalla: SCB-tabellerna
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Figur 3. Anslagsutveckling
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kontroller for kvalitet, dialog kring forbattringar inom systemet samt lyhérdhet for
nya behov och utveckling inom utbildningsformen.

Som beskrivits ovan har yrkeshogskolan bade vuxit och breddats, inte minst
genom fler utbildningsvarianter. Det innebér att MYH:s uppdrag har 6kat i
komplexitet.

For att bibehalla kvaliteten i utbildningarna och forbattra systemstodet kravs
darfor forstarkningar ocksa av myndighetens forvaltningsanslag nar
utbildningsformen vaxer, t.ex. fér att kunna genomféra nédvandiga

utvecklingsarbeten. Figur 5. Féregagnare
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Arbetsmarknadens behov avgor tilldelning

| jAmforelse med mer traditionell offentlig upphandling har yrkeshégskolan vant
pa logiken. | stallet for att den ansdkande utbildningsanordnaren svarar pa ett m Utan féregangare
definierat behov frdn upphandlande myndighet ska de i ansdkan visa pa det

konkreta behov som finns for yrkesrollen pa arbetsmarknaden. Flera olika

arbetsgivare maste sta bakom den ansokan som lamnas in. En viktig parameter

ar hur stort anstallningsbehov de specifika arbetsgivarna har av den yrkesroll

som utbildningen syftar till.13

m Med féregangare

Denna form av ansokningsforfarande skapar dynamik i systemet. Nar behovet av
kompetens pa arbetsmarknaden andras 6ver tid och forandras dven
utbildningsutbudet inom yrkeshogskolan.

Gallande just denna dynamik sé kan vi se att de senare aren har skett en
forandring mot att det blir farre helt nya utbildningar. En del av forklaringen kan
nog ses i den expansion som startade 2018. D4 tillats MYH att bevilja fler
utbildningsplatser under omgangarna 2019 och 2020, medan takten slar av 2021.
Det resulterar i att en lagre andel helt nya utbildningar kan starta. Detta talar for
att en storre andel nya utbildningar aterigen blir beviljade om yrkeshdgskolan
tilldelas fler arsplatser.

Tuff konkurrens for beviljande

En utbildning beviljas endast under en viss tid, darefter maste
utbildningsanordnaren inkomma med en ny anstkan. Genomsnittet for beviljade
ansokningar ar tre omgangar, att lika vid tre arskullar.14 Darefter kravs en ny
ansokan for att fa bedriva fortsatt utbildning.

Det ar tuff konkurrens om att fa sin anscékan beviljad. De senare aren har
beviljandegraden legat runt 30 procent. Vid den ansokningsomgangen 2022
inkom 1482 ansdkningar varav 484 beviljades (33 procent). Det totala antalet
beviljade platser var drygt 35 000. Av de som beviljades var 28 procent helt nya
utbildningar. 72 procent var utbildningar i drift, sa kallade foregadngare, som fick
ett nytt beslut och darmed kunde fortséatta under ytterligare ett par ar.15

13 persson, Thomas (2020), Powerpoint presentation fran MYH hos Utbildningsforetagen i januari 2020
14 Persson, Thomas (2021), "GD har ordet - God fortsattning alla YH:are!”, Myndigheten for Yrkeshogskolan
15 MYH (2021), "Statistik: Ansékningar om att bedriva utbildning”, Myndigheten for Yrkeshdgskolan
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https://www.myh.se/nyhetsrum/nyheter/gd-har-ordet-god-fortsattning-alla-yhare
https://www.myh.se/statistik/statistik-yrkeshogskoleutbildningar/ansokningar-om-att-bedriva-utbildning

En utbildningsform som anpassar sig efter behoven

De beviljade utbildningarna inom yrkeshogskolan visar ocksa styrkan i att
utbildningsformen anpassar sig efter rddande efterfradga pa arbetsmarknaden.
Under aren ar det fem storre utbildningsomrédden som dominerar, men
férdelningen dem emellan samt deras andel av det totala utbudet har féréandrats
Over tid. Detta illustreras genom jamférelsen i figur 6 mellan de storsta
utbildningsomradena 2010 och 2020.

Figur 6. Beviljade ansdékningar 2010 och 2020
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Detta kan ses som ytterligare ett tecken pa att yrkeshdgskolans stravan att
tillgodose det behov av kvalificerad kompetens som utbildningarna levererar
utifrdn hur behovet ser ut for just den specifika ansékningsomgangen.

Forenklat anséokningsforfarande

For att utveckla yrkeshdgskolan och sékra att utbildningsformen levererar
relevanta utbildningar, saval féregadngare som helt nya utbildningar, bor dock
ansokningsforfarandet anpassas utifrdn dagens situation.

Det kravs lika mycket arbete for att styrka behovet av en befintlig utbildning vid
ansokan om nya platser, som att anséka om en helt ny utbildning. Detta oaktat
om det fortfarande finns ett tydligt behov pé arbetsmarknaden géllande den
etablerade utbildningens yrkesroll.

Tyvarr skapar det till viss del en lasningseffekt av tid och resurser hos
utbildningsanordnarna eftersom fokus i férsta hand blir pa att f& fornyat beslut
och inte pa att skapa nya utbildningar till ytterligare yrkesroller med brist. Genom
att skapa en forenklad ansdkningsprocess for just de utbildningar som ska sdkas
om skulle resurser kunna frigoras for att i stallet fokuseras pa kvalitet och att ta
fram nya utbildningar, tilsammans med arbetsgivare, och pa sa sétt hitta nya
yrkesroller att utbilda till. Den dynamik som varit sa framgangsrik for
Yrkeshogskolan kan pa sa satt sakras aven vid ytterligare en utbyggnad.

En ytterligare aspekt géllande ett enklare forfarande for ansdkningsforfarandet
som paverkar resurserna hos anordnaren &r att de utbildningar som beviljas aven
behover bara de kostnader som uppstar for de ansékningar som inte beviljas.
Med dagens niva av beviljanden innebar det att arbetet fér ungefar 70 procent av
alla ansokningar ska tackas av de utbildningar som blir beviljade. Om anordnarna
kan f& annu tydligare signaler, ihop med det férenklade forfarandet for de sé



kallade féregangarna, for vilka inriktningar pa utbildningar som har en god eller
mindre god chans att beviljas skulle ansékningsarbetet kunna effektiviseras for
anordnarna. Aven detta kan frigora resurser som i stéllet kan fokuseras pa
kvalitet och framtagandet av nya utbildningar.

Figur 7. Efterfrdgade utbildningsnivaer 2015 och 2020
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Fortsatt stark efterfragan pa yrkeshogskoleutbildning

| den senaste ansékningsomgangen beviljades endast tre av tio ansokningar.
Huvuddelen av avslagen motiveras inte med att det saknas behov av
utbildningen, utan for att det &r konkurrens om platserna. Det indikerar att det
finns en fortsatt stark efterfragan pa den kvalificerade yrkeskompetens som en
yrkeshogskoleutbildning bidrar med.

| Svenskt Naringslivs rekryteringsenkater stéarks bilden av att efterfragan av
kompetens fran Yrkeshogskolan har vuxit. Vid den senaste publicerade (2020)

angav 32 procent av de foretag som sokte personal att de efterfragade fran just Figur 8. Ansékningar 2015-2020
yrkeshdgskoleniva. Genom att studera samma fraga fran rekryteringsenkéaten
2015 sa har efterfrdgan vuxit med nastan det dubbla. YH har ocksa natt aningen 250000
hogre niva av efterfragan vid rekrytering &n Hogskola/Universitet. 200000
150000
Vid en jamforelse mellan de tre mest efterfrdgade nivaderna av utbildning s& kan 100000
vi dven konstatera att det vuxit klart mest pa YH-niva sedan 2015. 50000 I I I I
0
Skni P O 0 A @ L9 O
Antalet ansékningar till YH PPN @

Q" QO
Det &r inte enbart arbetsgivarna som har fatt upp 6gonen for Yrkeshogskolan v v

utan intresset for att studera har aven okat.

Det totala antalet ansokningar till utbildningarna Iag 2015 pa strax éver 90 000.
Sedan dess har det skett en kraftig 6kning. 2020 inkom mer &n 215 000
ansokningar.1 Det finns darmed en Gkande efterfragan pa utbildningen fran
studerande.

16 SCB (2021), Nyckeltal - Sokande till yrkeshdgskolan 2014-2020.
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Hur presterar yrkeshogskolan?

Hur val en utbildningsform presterar kan matas med en rad olika indikatorer.
Oavsett vilken indikator som anvands — examensgrad, antal examinerade i
arbete och den samhallsekonomiska Idnsamheten — finner vi att yrkeshégskolan
nar hoga resultat.

Examensgrad

En utbildningsforms examensgrad visar hur manga av nybérjarna som avslutar
sin utbildning och tar examen. 2020 var examensgraden for yrkeshdgskolan 71,6
procent, vilket ar en liten dkning fran foregédende ar.’

Som figur 9 visar har yrkeshdgskolan, trots den kraftiga expansionen, lyckats
bibehalla examinationsgraden pa en hdg och jamn niva over tid.

Figur 9. Examensgrad 2010-2020
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For att satta examensgraden i ndgon form av kontext och relation till andra
utbildningar kan vi jamféra yrkeshégskolan med de yrkesinriktade programmen
inom hdgskola och universitet.

Vid den senaste redovisningen for dessa program ligger snittet pa strax 6ver 60
procent (vid normal studietid), dock med forhallandevis stor spridning. Sjalvklart
finns det skillnader mellan dessa utbildningsformer och studier men det visar
atminstone att Yrkeshogskolan ar forhallandevis effektiv gallande examengraden.

En del av forklaringen till detta kan vara att de studerande vet att de som tar
examen far arbete och att man genom larande i arbete (LIA) praktisk far utéva
den yrkesroll man studerar till.

17 SCB (2021), "Studerande och examinerade i yrkeshogskolan”, SCB
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Tabell 1, Examinerade fran
universitet och hogskolor

Arbetsterapeutsexamen 440 83 92
Biomed. analytikerexamen 370 71 81
Civilekonomexamen 940 73 79
Civilingenjérsexamen 4020 53 66
Fysioterapeutexamen 540 85 92
Hdégskoleingenjérsexamen 2320 57 69
Juristexamen 1530 47 66
Lakarexamen 1350 70 84
Lararexamen 1060 - -

Psykologexamen 530 69 83
Sjukskoéterskeexamen 4290 78 86
Socionomexamen 1840 75 82
Specialistsjukskoterskeexamen 2150 - -

Specialpedagogexamen 460 - -

Kalla: UKA och SCB: Examinerade pa storre utbildningar mot yrkesexamen lasaret 2017/18



Som figur 10 visar skiljer sig examensgraden, precis som inom hdgskolan, mellan
olika utbildningsomraden inom yrkeshogskolan.® Dessa skillnader ar stabila 6ver
tid.

Figur 10. Examensgrad stora utbildningsomraden
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Inom tva av dessa omraden, Data/IT och Teknik och tillverkning, rader stor
kompetensbrist samtidigt som examensgraden ligger pa en, for yrkeshdgskolan,
l&g niva. Har behéver uthildningsanordnare, branschorganisationer och
arbetsgivare tillsammans jobba vidare med I6sningar for att lyfta resultaten.

Den generella examensgraden for yrkeshogskolan skulle kunna 6kas genom att
utvidga antalet platser pa utbildningar som bade har hogt soktryck och en hogre
examensgrad an snittet for utbildningsformen.

Ett exempel &r utbildningsomrédet Ekonomi, administration och forséaljning. Ar
2020 hade utbildningsomradet en examensgrad pa 77,9 procent och 3,4
behdriga sbkande till utbildningarna.'®

Andel av examinerade i arbete

Aven om det &r viktigt att en studerande nar malen for sin utbildning och tar
examen, ger andelen av de examinerade i arbete ytterligare en indikation pa hur
val utbildningsformen presterar. Det galler inte minst yrkeshdgskolan vars mal ar
att forse arbetslivet med kvalificerad yrkeskompetens.

Figur 11 visar att omkring nio av tio studerande &r i arbete ett ar efter sin
examen. Den hogsta nivan, 93 procent, naddes under aren 2017-2019. Andelen i
arbete var 87 procent ar 2020.20

Sjalvklart paverkas @ven den grupp som examineras av det konjunkturlage som
rader pa arbetsmarknaden, sdsom under 2020 med pandemi och 6kad
arbetsloshet.

18 SCB (2021), Studerande och examinerade i yrkeshogskolan
19 MYH (2021), "Statistisk Arsrapport 20217, Myndigheten for Yrkeshdgskolan
20 SCB, Sysselsattning efter avslutad utbildning fran yrkeshogskolan. Sysselsattning, inkomster och yrkesstallning
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Figur 11. Andel i arbete 1 ar efter examen
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Siffror frAn SCB:s visar ocksa att andelen av de examinerade som kommer i
arbete ar bestandigt dver tid. Av de som examinerades 2015 var andelen med
arbete mer eller mindre oféréandrad tre ar efter examen och fér de som
examinerades 2013 var andelen i arbete efter fem &r ocksé i stor sett oféréandrad
i jamforelse med ett ar efter examen.?!

Yrkeshogskolan som
samhallsekonomisk investering

Flera undersdkningar har genomforts for att granska om en
yrkeshdgskoleutbildning ar I1onsam for individen, men hittills har ingen férsokt
besvara frdgan om yrkeshdgskolan ar en god samhallsekonomisk investering.
Inom ramen fér den héar rapporten genomfor vi darfér en berékning av
yrkeshdgskolans offentlig-finansiella konsekvenser.

Eftersom de funnits olika kallor att tillga har vi stravat efter att gora forsiktiga
berakningar. En berakning av det har slaget baseras alltid pa siffror som ar mer
eller mindre sékra. Att berékningarna ar forsiktiga innebér att vi har stravat efter
att, i de fall da viss osakerhet funnits kring siffrorna, vélja siffror som gor att
modellen ger ett resultat som troligen underskattar de verkliga offentliga
intékterna.

Metod

Med begreppet den offentliga sektorn avses i rapporten alltid svenska staten
samt Sveriges kommuner och regioner tillsammans. Detta &r viktigt att ha i
atanke eftersom samtliga kostnader associerade med yrkeshogskolan ar
hanforliga till staten, medan intakterna ar hanforliga bade till kommunerna och till
staten.

For att berdkna yrkeshdgskolans finansiella konsekvenser for den offentliga
sektorn har en metod liknande en resultatrékning anvants. Effekterna for den
offentliga sektorn har delats upp i intakter och kostnader ur vilket vi har raknat
fram ett netto.

21 SCB, Sysselsattning efter avslutad utbildning fran yrkeshogskolan. Sysselsattning, inkomster och yrkesstallning
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Intékterna for offentlig sektor ar: kommunalskatt, konsumtionsskatt och
arbetsgivaravgifter.

Utgifterna for offentlig sektor &r: kostnad for utbildningsplatser,
myndighetshandlaggning och studiemedel.

Vi utgér ifrdn den inkomstokning som en studerande har tre ar efter avslutade
studier.

Kallorna ar material fran Riksrevisionen, SCB samt egna berakningar utifran
dessa kéllor.

Tre ar efter avslutade studier har den tidigare studenten ¢kat sitt bidrag till den
offentliga kassan med néastan 375 000 per examinerad student.

Leder en examen fran yrkeshégskolan till hogre

inkomst?

Ett antal studier har undersokt hur en individs inkomst paverkas av en
yrkeshdgskoleexamen. SCB foljer exempelvis regelbundet hur inkomsterna och
sysselsattningen utvecklas efter examen.

De tre studier som denna rapport har funnit, och som tar hansyn till
loneutvecklingen, kommer fran Institutet for arbetsmarknads- och
utbildningspolitisk utvardering (IFAU), Riksrevisionen samt Tillvaxtanalys.

| rapporten Yrkeshogskolan - vilka soker, vem tar examen och hur gar det sen?
fran 2015 féljer IFAU studerande mellan aren 2006 och 2010 med examen fran
de tvaariga utbildningarna. IFAU finner att medianinkomsten 6kar med 130 000
kronor ett ar efter examen. IFAU finner dven att utvecklingen fortséatter tva ar efter
examen. De finner dessutom att &ven personer som fullféljde sin utbildning, men
inte tog examen, har en likartad utveckling fast pa lagre niva. Att de som inte
fullféljt sina studier utan i stallet valt att hoppa av inte ser samma utveckling ger
en tydlig indikation pa att det ar just utbildningen som &r nyckeln till utvecklingen.

I granskningsrapporten Yrkeshdgskolan - ambitioner, styrning och uppféljning
frdn 2021 redovisade Riksrevisionen hur inkomsterna har utvecklats for
examinerade fran yrkeshdgskolan som pabdérjade sin utbildning 2010, 2012, 2014
och 2016. Medelvardet for bruttoinkomst under aret innan studierna var 162 400
kr. Precis som SCB och IFAU finner aven Riksrevisionen en god
inkomstutveckling for samtliga undersokta arskullar, dock med vissa skillnader
mellan aren. Detta forklarar Riksrevisionen med konjunkturlaget pa
arbetsmarknaden och kédnnedomen om yrkeshdgskolan som utbildningsform.

| studien Evaluating the Impact on Labor Earnings of Higher Vocational
Education fran 2021 finner myndigheten Tillvaxtanalys en positiv
inkomstutveckling fér examinerade fran yrkeshogskola. | denna studie har
Tillvéxtanalys jamfort de tidigare studenterna med en kontrollgrupp och redovisar
resultatet for man och kvinnor i tva aldersgrupper; en yngre grupp for aldern 20—
29 ar och en aldre grupp for alder 30-54 ar. Tillvaxtanalys berdkningar pavisar att
l6nepremien for den enskilde individen utvecklas fran 2 procent till 6 procent som
mest, samt att den yngre gruppen har en positivare utveckling &n den aldre. Det
visar sig &ven att man har en battre utveckling &n kvinnor och den yngre gruppen
bland kvinnor sticker tyvarr ut i negativ bemaérkelse da de har den minst positiva
utvecklingen av jamforda grupper.

SCB redovisar I6pande statistik géllande yrkeshogskolan. De foljer bland annat
inkomsten for de examinerade som arbetar. For den grupp som examinerades
2015 redovisar SCB det antal som arbetar samt medelinkomst for ett ar och tre ar
efter avslutade studier. Medelbruttolonen vid ar ett ar 308 000 kronor och vid ar

o4

Figur 12. IFAU: examinerade,
fullifoljare och avhoppare

Medianarsinkomst

0 S50 100 150 200 250 300 350

Tid | 4r, 0 = utbildningsstart

—— Examinerade --- Fullfdlare ---- Avnuupave;

Figur 13. Riksrevisionen:
Inkomstutveckling

14



tre 358 000 kronor, samtidigt som antalet som arbetade i gruppen vid ar ett var
11 338 och vid ar tre 11 342. Detta ger en loneutveckling pa 16,2 procent fran ar
ett till ar tre, samtidigt som antalet arbetande ligger pad mer eller mindre samma
niva.

Sammanfattande iakttagelser kring inkomstutvecklingen

Redan i rapporten frdn 2015 visar IFAU att en examen fran yrkeshogskolan leder
till en positiv inkomstutveckling, men studien gallde bade yrkeshdgskolan
foregangsformen KY. Studiens data ar forhallandevis gamla.

| Riksrevisionens rapport far vi en bra kalla for den medelinkomst som
studenterna hade innan sina studier. De har anvant flera olika arskullar i sina
berékningar. Vi valjer darfor att utga fran deras resultat i utrakningen for ckade
intékter till staten.

Tillvaxtanayls har gjort det mest djupdykande forsoket att pavisa den effekt en
examen fran YH ger i 6kade inkomster for individen. Genom att jamfora med en
kontrollgrupp ges uppskattas den Idnepremie som uppstar for individen. |
rapporten fastslar aven en kostnadsnyttoanalys att YH bidrar positivt till
statskassan.

Med det uppdrag SCB har att I6pande fora statistik gallande sysselséttning och
inkomster for examinerade fran yrkeshogskolan skapas en statistisk jamforbar
kalla 6ver tid. De siffror gallande inkomsterna for de tre ar denna rapport
anvander ar hamtade fr&n SCB. | utrakningen har utvecklingen for de som
examinerades 2015 anvants. D& SCB inte redovisar medelinkomst for ar tva efter
examen antas att 50 procent av den konstaterade 6kningen ar tre ar
representativ for ar tva.

Vad kostar en yrkeshogskoleutbildning?

De utbildningar inom yrkeshégskolan som bedrivs med statsbidrag far ersattning
fran MYH utifrdn schabloner. Grundschablonen fér 2020 var 56 000 kronor per
heltidsstuderande (40 veckor). Utbildningarna far maximalt betalt for 35
studerande per utbildningsomgang.

For privata anordnare, som efter en ny praxis hos Skatteverket 2021, drabbats av
momskostnader for undervisandekonsulter avser myndigheten &ven att infér en
momskompensation om 6 procent.

En anordnare kan &ven anstka om schablon foér att anordna utbildning fér mindre
grupper (20 studerande). Da utékas grundbidraget med 10 procent.

Utover grundbidraget kan anordnare aven ansdka om tillagg for
kostnadsdrivande faktorer, till exempel investeringar i utrustning eller héga
lararkostnader.

Den hogsta schablonen per arsplats 2022 ger 81 800 kronor inklusive
momskompensation fér normalstor grupp och 90 000 kronor med tillagg for
mindre grupper. | dagslaget sager MYH att snittkostnaden for en helarsplats ar
66 000 kr. Da den dominerande utbildningslangden ar tva ars heltidsstudier &ar
snittkostnaden 122 000 kr for varje studerande som genomfér utbildning.

Aven det svenska systemet for studiestod omfattar yrkeshégskolan. Lanedelen
ingér inte i var kalkyl, utan enbart bidragsdelen. CSN redovisar att studiebidraget
for heltidsstudier vid en yrkeshogskoleutbildning &r 2022 &r 840 kr per vecka.
Detta ger en total kostnad pa 67 200 kr for en examinerad student fran en tva-
arig utbildning (40 veckor per ar).
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Tabell 2. Kostnad for en YH-utbildning

132 000 134 000 266 400

Det &r vart att notera att staten inte star for hela kostnaden for en
yrkeshdgskoleutbildning. Aven arbetsgivare tar sitt ansvar via s kallad
medfinansiering. MYH uttrycker att anordnare bér ha medfinansiering och att
"myndigheten ser positivt p& en htg medfinansieringsgrad och tar sarskilt hansyn
till i vilken grad en utbildning finansieras av arbetslivet. | en konkurrenssituation
kan detta vara av vikt.” Den medfinansiering som avses listas av MYH i den
avsiktsforklaring som arbetsgivare bidrar med till ansékan fér en utbildning.
Bidraget kan vara ledningsgruppsmedverkan, lokaler, material och utrustning,
forelasningar eller studiebesok. Denna medfinansiering ingar dock inte i var
offentligfinansiella kalkyl.

Vilka intakter genereras till offentlig sektor?
Som vi tidigare har visat leder en yrkeshdgskoleexamen till 6kade inkomster for
individen.

Denna inkomstokning beskattas pa i huvudsak tre satt: inkomstskatt, sociala
avgifter och punktskatter. Vi bedémer att hela inkomstékningen kommer att
konsumeras och darmed bidra med momsintakter for staten. Det antagande som
anvants gallande skatt pd den 6kade konsumtionen &r 20 procent.

Tabell 3. Beriakning av intakter for staten

Bruttoinkomst 162 400 308 000 332 500 358 000

Inkomstskatt* 26808 65225 72 491 80 023

Arbetsgivar- 51024 97774 104 472 112 484
avgifter **
Punkt- 27426 48549 52 002 55 595

skatter ***

Nettoeffekt 106 330 124 717 143 854 374 901

*Genomsnittlig kommunalskatt (Horby)
** Kélla Ekonomifakta
*** Berdkning (Bruttoinkomst-Inkomstskatt)*20%
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Tabell 3 visar att individen tre ar efter avslutade studier har bidragit med nastan
375 000 kronor i 6kade skatter och arbetsgivaravgifter.

Effekterna pa de offentliga finanserna

Resultaten i rapporten visar att en yrkeshdgskoleutbildning hojer de studerandes
inkomster. For att satsningen ska vara vard att genomfora maste dock samhallets
intakter dverstiga kostnaderna. | det har avsnittet beraknar vi darfér satsningens
samhéllsekonomiska intékter och kostnader.

Vi har i var undersokning visat att kostnaden for en YH-utbildning, i genomsnitt,
ar 266 400 kronor.

Vidare bidrar varje arbetande examinerad studerande med totalt 125 000 kronor i
Okade intakter till staten och kommunerna i snitt under de tre férsta aren och
darefter 144 000 kronor per ar.

I den samhallsekonomiska berékningen maste man dock ta hansyn till, for det
forsta att alla studerande inte tar examen (examensgraden var 71,6 procent ar
2020), for det andra att alla examinerade studerande inte arbetar (andelen i
arbete var 87 procent ar 2020).

Det innebér att den sammanlagda kostnaden varje examinerad studerande ska
finansiera ar 428 000 kronor. Avbetalningstiden for all yrkeshogskoleutbildning ar
saledes omkring 3,5 ar.

Med antagandet att lonenivan i berakningarna &r konstant efter ar 3 uppgar
tillskottet till det offentliga 5 ar efter examen till 13,4 miljarder kronor.

Detta ar en mycket konservativ berakning. Som IFAU visar forbattras aven
I[6neutvecklingen for de individer som avslutar sin yrkeshdgskoleutbildning utan
examen.

En Ionsam samhallsekonomisk investering

Resultaten i rapporten visar att en yrkeshdégskoleutbildning hojer de studerandes
inkomster. For att satsningen ska vara vard att genomfora maste dock samhéllets
intakter 6verstiga kostnaderna. | det foregaende avsnittet har vi kunnat visa att
samhallets kostnader for utbildning och studiestod &r avbetalade 3,5 ar efter
examen. Darefter ar den samhallsekonomiska vinsten minst 144 000 kronor per
ar och examinerad student med arbete.

Var slutsats ar att, aven med forsiktiga beréakningar, en fortsatt utbyggnad av
yrkeshdgskolan skulle vara en Ionsam samhallsekonomisk investering.

En modest ambition fér en fortsatt expansion av yrkeshégskolan &r 50 000
utbildningsplatser 6ver en femarsperiod. Darmed nas en niva av 100 000
arsplatser. Fullt utbyggd ar kostnaden for en sddan satsning 3,3 miljarder kronor
for utbildningsplatserna och 3,36 miljarder fér studiebidraget. Darutéver kravs
extra resurser till yrkeshdgskolan for att klara administration, kontroll och
kvalitetssékring.
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Avslutande diskussion

Yrkeshogskolan har klarat av att vaxa utan negativ paverkan pa vare sig kvalitet
eller efterfragan. Allt fler vill studera pa yrkeshogskolan, allt fler arbetsgivare vill
anstalla personer med yrkeshdgskoleexamen och allt fler anordnare vill
arrangera yrkeshégskoleutbildning.

| anstkningsomgangen med beslut 2021 inkom &ver 1 400 anstkningar. Endast
30 procent av dessa kunde beviljas. Det beror inte pa bristande kvalitet. Nastan
tusen ansokningar fick avslag eftersom Myndigheten for Yrkeshégskolan saknar
medel att godkédnna dem.

Utan tvekan &r besvikelsen nu stor i manga branscher. Bakom varje ansokan
finns arbetsgivare som behéver utveckla sin kompetens. Hundratals
arbetstimmar har lagts ned for att ta fram en avsiktsforklaring. Arbetsgivarna har
slitit for att belagga sina behov av en viss kompetens. De har engagerat sig i att
utforma utbildningen, féresla hur den bast ska bedrivas och visat att deras
medarbetare ska kunna delta. Anda blev det avslag.

Var undersokning visar att en fortsatt expansion av yrkeshogskolan ar
samhallsekonomiskt Ionsam. Redan efter 3,5 ar borjar intakterna 6verstiga
kostnaderna. Var bedomning ar att utan att rucka pa kvaliteten kan antalet
arsplatser fordubblas till 200 000 6ver en femarsperiod.
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